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О внедрении профессиональных стандартов

В связи с вступлением в силу с 1 июля 2016г. Федерального закона от 2 мая 
2015г. № 122-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации 
и статьи 11 и 73 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и 
на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 27 июня 
2016г. № 584

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить состав Временной рабочей группы по внедрению 
профессиональных стандартов в КГМА-филиале ФГБОУ ДПО РМАНПО 
Минздрава России (приложение № 1).

2. Утвердить План мероприятий по внедрению профессиональных 
стандартов (приложение №2).

3. Руководителям структурных подразделений при разработке 
должностных инструкций руководствоваться профессиональными стандартами по 
соответствующим категориям работников, утвержденными Министерством труда и 
социального развития Российской Федерации.

4. Общему отделу довести настоящий приказ до руководителей 
структурных подразделений, деканов, заведующих кафедрами.

5. Отделу инновационного развития и информационных технологий, 
разместить настоящий приказ на официальном сайте КГМА.

6. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор Р.Ш. Хасанов

Н.С.Федорова 
2333477



Приложение № 1
к приказу от < » иьеСсо? 2017г.

Состав Временной рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов в 
КГМА-филиале ФГБОУ ДПО КГМА Минздрава России

1.

2.
3.
4.

7.
8 .

Заместитель директора по учебной работе -  
председатель комиссии 
Главный бухгалтер 
Начальник ПФО
Начальник отдела кадрового и правового 
обеспечения
Начальник учебного отдела Управления 
дополнительного профессионального 
образования
Начальник методического отдела Управления
дополнительного профессионального
образования
Ведущий юрисконсульт
Лредседатель профсоюзного комитета

Н.З.Юсупова

А.И.Самерханова 
О.В.Даутова 
Н. С. Федорова

Л.А.Г иниятуллина

Ю.В.Марянина

В.М.Дышлевой
Э.Х.Мамкеев



Приложение № 2
к приказу от «|/ ^ » iaLC U Jf 2017г.

План мероприятий по внедрению профессиональных стандартов

Цель: Обеспечение поэтапного перехода до 31 декабря 2019г. КГМА-филиала 
ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России (далее по тексту -  Филиал) на работу в 
условиях действия профессиональных стандартов.

1 этап: внедрение профстандартов для работников, по должностям и 
профессиям которых установлено предоставление компенсаций и льгот либо 
наличие ограничений (за исключением профессорско-преподавательского состава); 
а также для работников, если законодательством установлены требования к 
квалификации, содержащиеся в профессиональных стандартах (2017);

2 этап: внедрение для работников профессорско-преподавательского состава 
профстандарта, утвержденного приказом Минтруда России от 8 сентября 2015г. 
№608н (2017г.);

3 этап: внедрение профстандартов для работников иных категорий персонала 
(2018-i019rr.).

№
п/п

Задача Срок Ответствен­
ный

Результат выполнения

1. Составить Перечень должностей 
и профессий штатного 
расписания Филиала согласно 
части второй статьи 57 ТК РФ и 
статьи 195.3, для которых 
обязательно введение 
профстандартов

август
2017г.

рабочая
группа

Представление перечня 
должностей, профессий, 
имеющихся в учреждении 
и соответствующих им 
профстандартов

2. Доведение до работников 
Филиала информации о 
нормативных актах, 
регулирующих введение 
профессиональных стандартов, 
утвержденных
профессиональных стандартах и 
порядке их введения

постоянно рабочая
группа

информация на 
официальном сайте 
Филиала

3. О
ст
ис

Ьределение профессиональных 
андартов, планируемых к 
[пользованию в Филиале

август
2017г.

рабочая
группа

Таблица должностей 
(профессий) и 
соответствующих 
профессиональных 
стандартов, в том числе 
обязательных к 
применению

4. О
пр

гределениё необходимости 
юфессиональной подготовки

август
2017г.

рабочая
группа

Список работников, 
которым необходимо



1
f
*
I
с

переподготовки, обучения, 
юполн игельной
фофессиональной подготовки) 
)аботников Филиала на основе 
нализа квалификационных 
ребований профессиональных 
тандаргов)

пройти
профессиональную
подготовку
(переподготовку,
обучение,
дополнительную
профессиональную
подготовку)

5. r

i

г
i
i

Троверка соответствия названия 
олжностей в штатном 
асписании и должностных 
нструкциях принятым в 
рофстандартах и при 
[еобходимости скорректировать 
х или составить новые

июль 2017 рабочая
группа

Утверждение новых
должностных
инструкций,
соответствующих
профстандартам



Приложение

Отчет по внедрению профессиональных стандартов за 2017г. 
КГМА-филиал ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава России

Количество
внедряемых

профессиональных
стандартов

работников в 
подведомственной  

организации,человек

запланированная 
для получения 

дополнительной 
профессиональной 
подготовки в 2017 

году

прошедших 
дополнительную 

профессиональную 
подготовку в 2017 

году

запланированная 
для прохождения 
аттестации в 2017 

году

прошедших 
аттестацию в 2017

году

I 2 3 4 5 6
Врачи 2 5 0 0 0 0

Средний
медицинский

персонал

0 4 0 0 0 0

Младший
медицинский

персонал

0 0 0 0 0 0

Не медицинские 
работники

8 678 110 52 0 0

Итого 10 687 110 52 0 0


